
 

 

ANEXO IV do edital 14/2024 PGTA/FAENG/UFMS 

TABELA DE PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES 

Os itens não comprovados não serão pontuados. 
O Qualis Capes considerado será o do quadriênio 2017-2020, referente a Engenharias I. 
Os comprovantes devem ser apresentados na mesma ordem estabelecida da Tabela. 
 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA DESDE 1/3/2023 
(SOMENTE PRODUTIVIDADE DO PERIODO DO MESTRADO) 

MÁX. 
(QTDE) 

QTDE PESO 
(VALOR) 

TOTAL 

1. Artigos publicados ou aceitos, em periódicos científicos especializados 
1.1 Indexado com conceito A1 (QUALIS) sem teto   1  
1.2 Indexado com conceito A2 (QUALIS) sem teto   0,85  
1.3 Indexado com conceito A3 (QUALIS) sem teto   0,70  
1.4 Indexado com conceito A4 (QUALIS) sem teto   0,50  
1.5 Indexado com conceito B1 (QUALIS) sem teto   0,2  
A. INDICADOR QTD  
1.6 Indexado com conceito B2 (QUALIS) sem teto   1  
1.7 Indexado com conceito B3 (QUALIS) sem teto   1  
1.8 Indexado com conceito B4 (QUALIS) sem teto   1  
2. Participação em Eventos     
2.1 Publicação em Anais de Evento Internacional – 
trabalho completo, resumo expandido ou resumo 

sem teto   1  

2.2 Publicação em Anais de Evento Nacional – trabalho 
completo, resumo expandido ou resumo 

sem teto   0,85  

2.3 Publicação em Anais de Evento Regional ou Local – 
trabalho completo, resumo expandido ou resumo 

sem teto   0,70  

B. INDICADOR QTM  
3. Rendimento Academico na Pós-Graduação, durante o curso atual 
3.1 Creditos obtidos com conceito “A” sem teto   4  
3.2 Creditos obtidos com conceito “B” sem teto   3  
3.3 Creditos obtidos com conceito “C” sem teto   2  
C. INDICADOR CRA creditos  pontos: 

CRA: 

 

Para cálculo do CRA (Coeficiente do Rendimento Academico) são considerados os seguintes valores para cada 
conceito: A=4, B=3, C=2, sendo utilizado o número de créditos em cada disciplina como fator de ponderação no 
cálculo da média:  


 


creditos

creditosConceito
CRA disciplinadisciplina . 

 

Local e data: _______________________________________________________ 

Assinatura do(a) beneficiário(a): _______________________________________________________ 


